PSICOLOGIA DEL TRABAJO ENERO/FEBRERO 2013 (B)

Instrucciones:

Tiene dos horas para realizar la prueba, le recomendamos que calcule bien la distribucidn del

tiempo. Use todo el papel que desee. No puede utilizar NINGUN material de consulta. El

examen consta de 9 preguntas y cada una vale un punto. El examen se puntua de 0 a 9.

Preguntas

Explique qué son las normas sociales y los resultados y metas laborales preferidas.
(CAPITULO 1)

Enumere seis funciones positivas del trabajo y explique al menos una de ellas.
(CAPITULO 1)

Exponga las distintas técnicas de andlisis de tareas. (CAPITULO 2)

Ventajas e inconvenientes de los horarios flexibles (CAPITULO 2)

Defina el liderazgo y enumere los elementos basicos. (CAPITULO 3)

Enumere y explique las dimensiones de la eficacia grupal. (CAPITULO 4)

Exponga de manera resumida qué motiva a los empleados: satisfacer sus necesidades.
(CAPITULO 5)

Exponga resumidamente los factores organizacionales de riesgo en la adiccién al
trabajo. (CAPITULO 7)

Exponga qué aportes hace la teoria del rol al estudio de la jubilacién. (CAPITULO 8).





