JUNIO 2025. NACIONAL: 19 Semana

Instrucciones:

Tiene hora y media para realizar la prueba.
Responda en el espacio indicado a cada pregunta.

1. Definicion de la metacompetencia de Hall (1996) y aspectos que incluyen.

2. Enumere dos medios de reclutamiento externo y explique sus caracteristicas.



3. Enumera los aspectos que mas influyen en la reputacion de una organizacion segun
Cable y Graham (2000).

4. Cuales son tres de las cinco fases que debe cumplir un proceso de seleccion segun
Thorndike.

5. Cuales son dos ventajas de las escalas con anclaje.



6. Indique los tipos de entrevistas que se Incluirian en |la categoria de “entrevista
conductual estructurada”.

7. Sesgos que se pueden cometer en la evaluacion del desempeno, defina el “efecto
halo™.

8. Cite cuales son los métodos de formacion fuera del aula.



9. Inconvenientes de las dramatizaciones como meéetodo de formacion.

10. Enumere los resultados de la formacion, segun Kirkpatrick.





